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Komm in unser stilvolles Designburo im Herzen des Lehels, MUnchen, und werde Teil von
Brandwerk — einer inhabergefuhrten Agentur, die fur personliche Kundenbeziehungen und
hochwertige Ergebnisse steht. Wir glauben: Herausragendes entsteht nur im engen Aus-
tausch mit unseren Kunden — deshalb arbeiten wir partnerschaftlich, engagiert und voraus-
schauend.

Unser Portfolio reicht von Webseiten und Online-Shops Uber Marketing-Konzepte bis hin zu
SEO und Printkampagnen. Dabei setzen wir auf durchdachte Strategien und deren techni-
sche wie gestalterische Umsetzung.

WAS WIR SUCHEN

Wir suchen ein Organisationstalent mit Marketing-Background und echter Leidenschaft fur
Social Media: Du behaltst Timings im Blick, steuerst Projekte souveran und kommmunizierst
sicher mit Kund:innen, Designer:innen, Entwickleriinnen und externen Partnern.

Du hast Erfahrung mit Social-Media-Plattformen, Kampagnen, Content-Prozessen und idea-
lerweise auch mit Social Ads. Du denkst nicht nur in einzelnen Posts, sondern in Konzepten,
Strategien und klaren Ablaufen. Digitale Themen begeistern dich, du arbeitest strukturiert
und hast ein gutes Gespur fur Marken, Zielgruppen und hochwertige Kormmunikation.

DEINE AUFGABEN

+ Planung und Steuerung von Digital- und Marketingprojekten, darunter Websites,
Online-Shops, Social Media und Kampagnen

+ Entwicklung und Koordination von Kampagnenkonzepten inklusive Strategie,
Zielgruppenansprache und MalBnahmenplanung

Einholen von Kunden-Feedbacks und/oder Freigaben zu laufenden Projekten
Unterstutzung bei Social Ads, Kampagnenauswertung und einfachen Reportings
Schnittstellenfunktion: Kommunikation im Teams, Kunden und Dienstleistern
Qualitatsmangement = Einreichung und Koordination von Reklamationen
Termine und Meetings koordinieren

Pflege, Aktualisierung und Weiterentwicklung bestehender Kundenprojekte
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Abstimmung mit Kunden und internen Projektbeteiligten

WAS DU MITBRINGEN SOLLTEST

Organisationstalent und die Fahigkeit, mehrere Aufgaben parallel zu koordinieren

Berufserfahrung im Marketing- oder Agenturumfeld, idealerweise mit +
Digital- und Social-Media-Fokus

Sehr gutes Verstandnis fur Social-Media-Plattforme

Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Kommunikationsstarke im Umgang mit Team, Kunden und Dienstleistern
Eigeninitiative

Sicherer Umgang mit E-Mail, Kalender, Office-Programmen und digitalen Tools
Belastbarkeit und Ruhe, auch wenn mehrere Dinge gleichzeitig anfallen
Genauigkeit bei administrativen Aufgaben, Freigaben und Reklamationen
Serviceorientierung im Kontakt mit Kunden und externen Partnern
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UNSERE BENEFITS FUR DICH
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Vollzeit Uberdurchschnittliches Voller Uberstunden- 30 Urlaubstage Modernes Buro direkt
bei einer Gehalt ausgleich und mit Betriebsurlaub im Lehel mit guter
38 Stunden-Woche an Bruckentagen frei Uber Weihnachten  offentlicher Anbindung
* - * ; * ﬁ ‘ O *
Mehrere Bonus- Tagliche Kuschel- GCestellte Enge Teambindung Familien-
runden im Jahr, einheiten durch Designerkleidung und Fruhstlck freundliches
leistungsorientiert Agentur-Hund Balu fur Kunden-Events auf Firmenkosten Unternehmen
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Moglichkeit Nutzung Spendit-Karte mit
fur Arbeit von Vespa geldwertem Vorteil
im Ausland und E-Bikes (Sachbezug)

ZUSATZLICHE ANMERKUNGEN:

Wir bei Brandwerk, mit Standorten in MUnchen und Landau, legen groBen Wert auf ein
starkes Teamgefuge und den personlichen Austausch — gerade bei kreativen Projekten.

Gleichzeitig wissen wir, wie wertvoll Flexibilitat ist: Homeoffice ist bis zu zwei Tage pro Woche
moglich. Die Mischung aus personlichem Miteinander und konzentrierter Arbeit in den
eigenen vier Wanden empfinden wir als ideal fUr eine produktive, kreative und zufriedene
Zusammenarbeit.

Unsere Philosophie des engen Austauschs und der Teamarbeit wird an allen Standorten
gelebt — mit dem Fokus dieser Stelle klar auf unserem Standort MUnchen-Lehel.

Aufgrund organisatorischer Rahmenbedingungen ist die Besetzung dieser Stelle derzeit
ausschlieRlich mit festangestellten Mitarbeitenden innerhalb Deutschlands maglich.
Bewerbungen von Freelanceriinnen oder aus dem Ausland konnen wir daher leider nicht
berlcksichtigen.

Wir schatzen Vielfalt und Internationalitat, moéchten aber unseren Fokus auf eine starke
lokale Prasenz und Integration in unser bestehendes Team in MUnchen legen.
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